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　あけましておめでとうございます。
　会員の皆様方には、令和 8 年の新春を健やかにお迎えのこととお慶び申し上げます。
　また、平素からセンターの事業運営につき、格別のご理解とご協力を賜り厚くお礼
を申し上げます。
　昨年を振り返ってみますと、まず国内経済では、庶民は生活に危機感を持たざるを
得ないほどの物価高騰に悩まされ、国全体はトランプ関税に翻弄されました。政界で
は、俗に言われるガラスの天井を突き破る憲政史上初の女性総理大臣が誕生し、高市
内閣がスタートしました。現下の状況では、本格的な女性活躍社会の到来と積極的な
経済政策が期待され支持されています。自然界では、気温 40 度を超える日が続く観
測史上最も暑い夏が記録されました。また、連日、各地で餌不足を原因とする熊の被

害が発生し、自衛隊が出動する事態となっています。このように多くの事象があった１年間でしたが、会員
の皆様お一人おひとりにも、嬉しかった事、辛かった事、良かった事、悪かった事など多くの様々な事がら
が、楽しさや苦しさを残したままいつの間にかその身を通り過ぎていった 1 年だったのではないかと思わ
れます。今年は、昨年より少しでも多くの幸せが私たちの元に訪れますよう願ってやみません。
　さて、当センターの令和 7 年度の事業実績については、会員のご尽力やご精励にもかかわらず、残念な
がら契約金額をはじめ契約件数、就業延べ日数などの主要指数が軒並み前年度を下回るといった非常に厳し
いものになることが予想されます。この要因として、会員の減少や会員の高齢化による就業活動の低下、ホ
テル、ゴルフ場などのサービス業の合理化による契約解除の続出などが影響しているものと考えられ、今後
のセンター運営の深刻化が懸念される状況となっています。
　昨今のシルバー事業を取り巻く環境は、目まぐるしく変化する社会情勢のなかにあって決して良好なもの
ではありません。今、目の前にある多くの課題を早期に克服し健全で安定したセンターを確立することが強く
求められています。このため、当センターでは令和８年度に新しく第６次中期計画を策定し、課題解消に向け
ての具体的かつ積極的な施策を推進することとしています。中でも私どもの悲願と言ってもいい「会員の拡大・
就業先の確保」については、センターの最優先事項として従前以上に取り組みの強化を図ってまいります。
　新しい年の初めに際し、シルバー人材センターの存在意義である、就業を通じて会員の生きがいと満足度の
向上を目指す、就業を通じて地域社会への貢献に資する、このことを改めて思い起こし、この目的達成に向け
て全力を傾注してまいりたいと存じます。会員の皆様の一層のご支援とご高配をよろしくお願い申し上げます。
　益々寒さ厳しくなる時節柄、御身大切にご自愛いただきますとともに、本年が皆様方にとって素晴らしい
年となりますことをお祈り申し上げ新年のごあいさつといたします。

理事長

中野　栄蔵

第３回　７月24日（木）

第４回　９月18日（木）

議事
（１）「シルバーの日」の取組について
（２）「中期計画」（2026 ～ 2030 年度）の策定について
（３）フリーランス新法制定に伴う契約方法の変更について
報告事項

（１）各種委員会の委員について
（２）令和 7 年５月～６月の入退会者について
（３）令和 7 年５月～６月の事業実績について

議事
（１） 今後のシルバー人材センター事業について
　　１）「特定公益増進法人への寄付依頼」について
　　２）�「シルバーの日」のボランティア活動の実施に

ついて
　　３）野菜栽培・ 収穫体験の実施について
報告事項

（１） 令和７年７月～８月の入退会者について
（２） 令和７年７月～８月の事業実績について

令和７年７月から 11 月に開催しました理事会の概要を
お知らせします。

理事会だより

新年のごあいさつ新年のごあいさつ
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　新年あけましておめでとうございます。
　日頃より、名張市シルバー人材センターの皆さまには、地域のさまざまな現場で
献身的にご尽力いただき、心より感謝申し上げます。皆さまの確かな技能、豊かな
経験、そして温かな人柄は、名張のくらしを支え、まちに安心と活力をもたらす大
きな力です。
　昨年は、物価上昇や人手不足、災害への備えなど、地域社会を取り巻く環境が一
段と厳しさを増した一年でした。そうした中にあって、庭木の剪定・清掃といった
生活に密着した仕事、施設管理、事務作業など、多様な分野で皆さまが果たしてく
ださった役割は計り知れません。現場の課題に寄り添い、確実にやり遂げる姿は、

多くの市⺠に安心と信頼を与えています。
　名張市では、「語れるまち なばり」を基本理念とし、名張が大好きな人たちであふれ、名張に愛着を持ち、
まちの将来に主体的に関わる協力者で更にまちに活気があふれるまちを目指しています。その実現のための
重点プロジェクトの 1 つとして、地域と多様に関わる人々を増やし地域の活性化に取り組んでいます。そ
の実現には、シルバー人材センターの皆さまとの連携が欠かせません。地域課題の解決には、世代や分野を
超えた協働が重要です。学校・企業・自治会と連携した安全安心の見守り体制、空き家・空き地の適正管理、
災害時の支え合い、観光や文化の魅力発信など、皆さまの経験が活きる場は今後さらに広がります。皆さま
の活動は暮らしのすみずみに⾏き届き、市⺠の安心感を⾼めるとともに、地域の経済とコミュニティの循環
を生み出しています。まさに、シルバー人材センターの活動そのものが、名張の地域活性化につながってい
ます。
　何よりも、健康がすべての土台です。市は、健診やフレイル予防、運動・栄養・口腔ケアの取組を拡充し、
安心して働き、学び、集える環境づくりを進めてまいります。どうか無理のない範囲で、それぞれの強みを
活かし、笑顔でご活躍ください。
　結びに、皆さまのご健勝とご多幸、そしてシルバー人材センターのさらなる発展を心より祈念申し上げ、
年頭のごあいさつとさせていただきます。

名張市長

北川　裕之

第５回　11月25日（火）

報告事項
① �令和７年９月～ 10 月の入退会者

について
② �令和７年９月～ 10 月の事業実績

について
③ �「シルバー福祉・家事援助サービス

月間」の取り組みについて
④ �「正月用寄せ植え教室」の開催に

ついて
⑤ 「草刈り研修」の実施について
⑥ �「シルバーの日」の実施結果に

ついて
⑦ 職務執行状況について

以上審議されいずれも承認可決さ
れました。

第６次中期計画策定委員会設置第６次中期計画策定委員会設置
　当センターが進むべき方向性を明確にして今後のセンター事業運営及び事業
展開の基本方針としての、第 6次中期計画（2026 ～ 2030 年度）を策定する
ために、委員会が設置され次
の方々が委員に任命されまし
た。9月17日（水）に第 1回
の委員会が開催され、委員長
に野村理事、副委員長に雨宮
基幹班長が選出されました。
　令和 8 年 3月に第 6 次中
期計画（案）が理事会に提出
される予定です。

委員一覧表

理　　事  野村伸夫・中川智生・家里由子
基幹班長  松岡壽夫・雨宮松雄・井上吉治
職 域 班  味波晴雄（除草）・
　　　　  長谷川正一（企業）・
　　　　  亀原千都子（福祉・家事）
公　　募  福井重憲・山川智子
事 務 局  中野理事長・堀出副理事長・
　　　　  黒岩事務局長

年頭のごあいさつ年頭のごあいさつ

　長年理事として貢献いただいておりました野村伸夫理事が令和７年 12 月にお亡くなりになりました。
ご冥福をお祈り申しあげます。
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ありがとうございました

　各企業に寄付採納のお願いをさせていただき、以下の企業からご協力いただきました。（順不同）

令和７年度特定公益増進法人（名張市シルバー人材センター）へのご寄付企業

株式会社アイブレーン
株式会社赤目山水園
特定非営利活動法人 赤目四十八滝渓谷保勝会
株式会社エスプリ
オーサカゴム株式会社
オキツモ株式会社
カネキタ株式会社
カネキタ株式会社名張第 2 工場
株式会社紀和マシナリー
有限会社クリーンテック名張
株式会社近鉄・都ホテルズ　青蓮寺レークホテル
新興商事株式会社
ダイジェット工業株式会社 三重事業所
株式会社タカキタ
タカノ商事株式会社

瀧自慢酒造株式会社
田中センイ株式会社
株式会社長川商会
ニッタ株式会社　名張工場
株式会社日本はるさめ
株式会社ハッピーウエルネス
株式会社ヒガシモトキカイ
有限会社深山産業
医療法人藤本産婦人科
株式会社マキシンコー名張工場
株式会社三重工業所
安永総合サービス株式会社
山中工業株式会社
株式会社 和
� の皆様です

令和７年度令和７年度(令和7年4月～令和7年11月まで）(令和7年4月～令和7年11月まで） 事業実績について 事業実績について
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①�今の状態を維持して、
今日一日を過ごす

②�人に迷惑をかけないよ
うにする
③�たくさん食べてよく動く

亀原 千都子
①�健康にすごすこと
②���孫達と好きな事をして
遊ぶこと

③�好きな家庭菜園をし体
を動かし近所の人達と
雑談をする

池井 常二

①�健康で好きな事を続け
ること

②�妻や友人と趣味を楽し
むこと

③�規則正しい生活と適度
な運動

植平 茂行

①�心身共に健康体維持に
努力し、他人に迷惑を
掛けないこと

②��生活環境の中で健康第一
に仕事を通じ社会貢献の
ために働き続けられること

③�脳の老化を防ぐ方法を常に考え行動す
る。毎日の歩行は大切な運動

仲村 幸一

①�元気に働く
②�映画を見る。家族と出
掛ける

③�なるべく歩く

今井 マユミ

令和８年令和８年「「午午
うまうま

」」年生まれの年生まれの

年男・年女年男・年女になられた方をご紹介します。になられた方をご紹介します。
「午」年生まれの方は 61名いらっしゃいますが、ご承諾
いただいた方のみ掲載しています。（会員番号順）

① 2026 年の抱負を教えてください。 ②あなたの生きがいは何ですか。
③あなたの健康法を教えてください。

今年今年もも大笑大笑いい

上の写真の
わたしは
上の写真の
わたしは

でしょう？でしょう？

クイズクイズ

だ   れだ   れ

クイズの答えは
12 ページにあります。

①元気イッパイ働く
②家族デス
③草刈りで体を
　使うこと

西村 武夫
①健康第一
　�ゴルフのエージシュート
（自身の年令以下の打
数でホールアウトする
こと）を目指し頑張り
ます

②ゴルフ（夫婦）旅行、孫の成長
③食事をきちんと取ること、体を動かす

金田 安弘
①たくさん仕事をする！
②仕事をすること！
③規則正しい生活
　�（よく食べて、
　 よく寝ること）、
　歩くこと（散歩）

伊東 五月

①�そろそろ終活しようと考
えています
②２人の孫の成長
③�好き嫌い無く三食食べ
ること

福居 実

①�良く体を動かすこと
②��いろいろな仕事をする
こと
③食事を
　良く考えて
　作ること

奥家 やす子
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安全・適正就業委員会だより安全・適正就業委員会だより
安全・適正就業委員会
委員長　山中　昻

今年度賠償事故による
保険金支払額

2,844,370円

　平素は、安全・適正就業の取り組みにつきまして格別のご理解とご協力を賜りまして有難うございます。

傷害事故　3件

令和7年度事故発生状況について（令和7年12月末現在）

賠償事故　9件

傷害事故の状況
① 自宅から自転車で就業先に向かう途中、経路上に於いて車と接触し右ひじ、右ひざ打撲
② 就業中に乾燥炉のガスメーター角に頭部をぶつけ、裂傷
③ トイレの壁の清掃場所が高所の為、台に乗って拭き掃除中、バランスを崩して左側に転落し左手首骨折

賠償事故の状況
① 除草作業中に、小石等飛散させ中型トラックのリアガラス破損
② 除草作業中に、出勤してきた車両に小石等飛散させ右側ガラスを破損

③
空地駐車場のため作業予定看板を事前に設置していたが、時間が空いた為予定日ではない日に作業をしたが、
作業予定日に車を移動する為現地に来た所有者からガラスに傷があると連絡があり、確認したところ飛び石と
思われる傷がフロントガラス及び左サイドガラスに傷があった。

④ 除草作業中に、隣接するマンション駐車場に駐車してある自動車に小石等飛散させ、フロントガラス及びボン
ネットに傷をつけた

⑤ 朝日町の市道の除草作業中、小石等が道路側へ飛散し走行中のトラック左側のサイドガラスに当たり破損
⑥ 百合が丘の空地除草作業中、飛散した小石等が隣家駐車場の止めてあった乗用車の左側のガラスに当たり破損
⑦ すずらん台東の空地除草作業中、飛散した小石等が、隣接する住宅に駐車中の自動車リヤガラスを破損
⑧ 美旗町中の空地除草作業中、飛散防止プロテクターが倒れ隣接する駐車場の自動車に傷を付けた
⑨ すずらん台の空地除草作業中、隣接する住宅のフェンスに、草刈り機の刃が接触し、傷を付けた

尚、賠償事故による保険金支払い額は、年々高額となってい
ることもあり、このまま賠償事故が増加すると、事故免責額
の引き上げが考えられます。今後、事故を起こした本人と班
長は、必ず理事長に事故報告書を直接提出してください。

踏み台・脚立に
乗っての作業は

気をつけましょう！

　去る 8 月 25 日安全視察研修として、愛知
県稲沢市シルバー人材センターの皆様にお越
しいただきました。
　日頃の取り組みをご紹
介しながら、多くのご質
問やご意見を頂き、学び
の多い時間となりました。

　9月に入り飛散事故が多発した為、除草作業
に携わる会員全員を対象に緊急安全大会を 10
月 23 日（出席者 33 名）に開催しました。
　作業リスクへの注意
喚起や、安全行動の徹
底について全員で確認
しました。

熱中症対策指針（除草、剪定）

　夏期の熱中症対策のため、除草・剪定作業につい
て共通指針を定めました。

1.　適用期間　７月１日～９月 30 日までの間
2.　気温及び暑さ指数（WBGT）による作業制限
暑さ指数 気　温 対応レベル 作業基準

21～25未満 24度～28度未満 注意 適宜水分補給をしながら作業は可能

25～28未満 28度～31度未満 警戒 適時休息を入れながら作業は可能
日陰での作業を優先すること

28～31未満 31度～35度未満 厳重警戒

できるだけ朝、夕の涼しい時間帯のみ
の作業とし、作業時間を短縮すること
場合によっては、午後の作業の中止
も検討すること

31以上 35度以上 危険
原則作業は禁止とする
あらかじめ予想される場合は、緊急
時を除き休業対応とすること

※いずれの場合でも作業時は、ヘルメット（帽子）、長袖着用を必ず守ること
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福祉 ・家事援助委員会だより福祉 ・家事援助委員会だより

「正月用寄せ植え教室」

「シルバー福祉・家事援助サービス月間」に係る奉仕活動

　12 月 12（金）会員拡大を目的として「名張園芸福祉ボランティアの会」指導のもと「寄せ植え教室」を
黒田作業所で開催しました。
　ミニ葉ボタン紅白に、色鮮やかなパンジー、ビオラ、ガーデンシクラメン等加えて、お正月らしい寄せ植
えが出来上がり、参加された皆様が笑顔になられ盛況に終わりました。

　12 月１日（月）名張市役所正面玄関広場に集合し、市役所周辺のゴミ拾い清掃の奉仕活動に 31 名の会員
が参加、副市長の謝辞のあと実施しました。
　又、理事・班長によるチラシ配布等の啓発活動や毎年行っているシルバーファームによる新鮮野菜や焼き
いも販売も好評で、市役所を訪れる市民の皆様が利用くださり、地域社会へシルバーの活動をアピールする
ことができました。

口腔体操をしてみましょう！！
ブタがブタをぶったら　ぶたれたブタがぶったブタをぶったので
ぶったブタとぶたれたブタがぶったおれた

気分晴れやか、参加会員全員集合‼ 清掃作業 野菜・やきいも
販売の様子

チラシ配り

元気体操「The Rainbow」メンバー募集
　いつまでも元気に働ける身体で居たい方、いつまでも笑顔で過ごしたい方、
私達と一緒に身体を動かしてみませんか？

毎月第３金曜日　午後１時 30 分から　ワークプラザ２階にて（申し込みは事務所まで）

講師による説明 今年の寄せ植えNo.1に選ばれました‼寄せ植え作品寄せ植え風景
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令和 7 年度「シルバーの日」の実施結果について
　今年も 10 月を「シルバー人材センター事業普及啓発促進月間」として全国的に普及啓発活動が展
開され、「三重県シルバーの日」にあわせて 10 月 18 日 ( 土 ) に実施、117 名の会員が 13 か所におい
てボランティア活動を行いました。

（基幹）班名 実施場所 基幹班会員数 参加者数
名張（基） 名張市総合福祉センター 192 名 19 名
赤目（基） 錦生地区、赤目地区、箕曲地区、百合が丘地区 134 名 36 名
桔梗が丘（基）桔梗が丘地区、蔵持地区、緑が丘地区　他 97 名 9 名
北（基） さつき台、すずらん台、美旗地区　他 145 名 25 名
南（基） つつじが丘全域　他 105 名 14 名
黒田作業所 黒田作業所周辺 14 名

参加人員計 673 名 117 名
（8/21現在）

おつかれさまおつかれさま
でしたでした
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短野

名張感動!!名張感動!! 冬の風物詩冬の風物詩

赤目四十八滝

青蓮寺湖

美旗中村どんど焼き

薦原

名張中央公園

写真提供：名張市広報シティ　　
プロモーション推進室

名張川出初式
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寿会会員の皆様のご健康と
ご多幸をお祈り申し上げます

初春初春令和８年2026 年令和８年 2026 年

※詳しくは挟み込みチラシをご覧ください

あなたの笑顔が とても素敵

寿学校　オープンスクール　2 月 28 日（土）
生活習慣病とガンについて（琴演奏あり）

一泊親睦旅行　3 月 8 日（日）～ 3 月 9 日（月）
福井県山代温泉

【寿学校】
10月 27日（月）総合福祉センター202 会議室にて開校しました。
開校式典に続き、松鹿昭二氏（元・市教育委員長）による第１回の
授業「藤堂高吉公（名張城絵図）」について学びました。
「幸せは知ることから始まる」ってそのとおりで、喜び、楽しさ、驚きの
連続でした。

第２回　11月 21日（金）
　＊生涯を元気に
　　（フレイル対策）
　＊�石川県珠洲市
　　災害ボランティア
　　について

第３回　12月10日（水）
　＊議場演奏
　＊議会傍聴
　　（名張市議会棟）

寿会寿会（互助会）（互助会）だよりだより みんなはひとりのためにみんなはひとりのために
　　ひとりはみんなのために　　ひとりはみんなのために
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素敵な鉢植えまで
ありがとう

親父の年を
お陰様で
超えました

【長寿祝い】
60 名の皆様が「喜寿」を迎えられ、9月17日にお
祝い金、園芸クラブが丹精込めて育てた鉢植えを
持参し、役員が手分けしてお祝い訪問をしました。

サプライズ訪問で
感謝！ 感激！

夫婦で仲良く
お祝いします

皆さん大変喜んでいただけました、
いつまでもお元気で！

新 春 の お 楽 し み新 春 の お 楽 し み



＜ お 楽 し み 企 画 ＞
校区レクリエーションが開催されました～☺

寿会オープントーナメント（大会）開催！

《�校区レクリエーションとは校区ごとの会員同士の親睦を深め、
 身近なお付き合いの輪が広がることを願い実施しております。》

【赤目中学校区】
＊実施日　７月27日（日）　割烹料理やまもとにて
　�長年親しまれている割烹料理の名店。季節毎の新鮮な食材を活かした多
彩な和食を楽しみ、出汁の効いた汁物は特に絶品。食事を通じて至福の
時間を過ごしました。

【北中学校区】
＊実施日 ① 10月25日（土）
             ② 11月１日（土）ダイニングキッチン球磨にて
　�立派な門構えに鮮やかな暖簾、料亭を思わせる落ちついた雰囲気の中、
美味しいお料理で会話も弾み、大いに親睦を深めました。〆はやっぱ！
ビンゴゲームで大盛り上がり。
　「ごちそうさまでした。」

【南中学校区】
＊実施日　10月21日（火）　赤目山水園にて
　�大自然に囲まれた四季折々の美しい風景が楽しめる山水園で旬会席を堪
能、会話も弾み和気あいあい。食後、天然温泉に入浴、泉質は肌に優し
く美人と健康の湯、女性陣大感激 !! 大いに親睦を深められたひと時でした。

オープン折り紙教室
実施日　11 月 7 日（金）　ワークプラザ２Fにて
　�日本折り紙協会筒井千津子先生を講師に迎え、「幸運の壁飾り・達
磨」づくり。折り紙の魅力は１枚の紙があれば誰もが楽しめるこ
と。いざ始めると思った以上に難しかったが、頑張った甲斐あっ
て立派な壁飾りの完成！

オープンゴルフトーナメント
実施日　11 月 12 日（水）　桔梗が丘ゴルフクラブにて
　�なだらかな稜線に囲まれたコースはフェアウェイも広く距離も十
分。ゴルフ日和に恵まれ「ナイスショット！」「ナイスオン！」の
声が飛び交う盛り上がったラウンド。「金田安弘さん」の優勝で
フィナーレ！存分にプレイを楽しめた一日でした。

オープンボウリング大会
実施日　10 月 12 日（日）　HOSスーパーボウル名張にて
　�21 名が参加、会長の始球式ストライクから熱戦がスタート。
　ストライク！スペアー！毎にハイタッチ 盛り上がったネ。
　「伊藤進さん」の優勝でフィナーレ

オープンカラオケ大会
実施日　11 月 1 日（土）　カラオケ JOYJOY名張夏見店にて
　�ゴージャスでお洒落なお店。最新のプロジェクターで歌詞はド迫
力に映像され点数も表示。
　�参加者 20 名は得意の曲を最高のパフォーマンスで披露。最高得点
者「友田淳さん」の優勝でフィナーレ。
　みんな満面の笑みでお開き。
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事務局だより

公益社団法人
名張市シルバー人材センター

〒518-0718 名張市丸之内79番地　TEL0595-63-6800　FAX0595-64-5668
ホームページ https://www.nabari-silver.or.jp/   Eメール info@nabari-silver.or.jp

  あとがき
会報編集委員会
　委　員　　�家里　由子

　　　　　　中川　智生

　　　　　　木下　正人

　　　　　　中村　愛代

　オブザーバー　堀出　良夫（副理事長）

事務局　　　北川　奈美代

ー会員の皆様へー

令和８年度の「会員更新」の時期が近づいてまいりました。各会員には２月初旬に案内の文書を送付
させていただきますので、令和８年３月13日（金）までに事務局で更新手続きをお願いします。更新手続
きがないと４月からのシルバーでの就業はできなくなりますのでご注意ください。

確定申告をお忘れなく
　令和７年分（１月～ 12 月）の確定申告が必要な方は申告を行ってください。申告時に必要な一年間の収入
を記載した「配分金支払証明書」や「源泉徴収票（シルバー派遣対象会員は 12 月に配布済）」は、１月中に各
会員宛てに事務局から郵送しますのでご確認ください。

請負・委任の契約方法が変わります（シルバー派遣を除く）
　フリーランス法が令和５年５月に公布され、令和６年１１月１日から施行となりました。
　この法律の趣旨を踏まえ、請負・委任の契約について、令和８年４月１日以降順次契約方法を見直します。
　これまでセンターが発注者と契約し、受託した仕事を会員に再委託してきましたが、この契約方法では、発
注者と会員との間で直接的な契約関係がないため、フリーランスに位置づけられる就業会員に対し、法で規定
する発注者の配慮義務は生じていません。そのため、契約方法を全面的に変更することで発注者に配慮義務が
生じることになります。
　具体的には、発注者とセンター間で利用契約（従来は委任・委託契約）を交わし、会員が、その就業条件に
納得し合意することで、会員と発注者間で契約関係が成立となります。（詳しくは会員クラウドサービスの「お
知らせ」に掲載しています）
　この変更に伴い、センターから会員にお支払いする「配分金」の名称が「会員業務委託料」に名称変更とな
る以外は、これまでの取り扱いに変更はありません。

会員拡大に向けた「一会員ひとり声かけ運動」にご協力をお願いします会員拡大に向けた「一会員ひとり声かけ運動」にご協力をお願いします
　会員の減少傾向が続いています。是非ともセンターの活性化のためにも会員の皆様の協力が必要です。お
近くのお知り合いの方等にシルバーへの入会のお声がけ「一会員ひとり声かけ運動」にご協力をお願いいた
します。入会に際しての説明会等の日程は、１月の市広報と併せて入会案内のチラシを配布しています。直
近の説明会日程は以下のとおりです。

日　程：令和８年２月 17日（火曜日）
　　　　令和８年３月 17日（火曜日）
時　間：午前10 時～（１時間 30分程度）
場　所：名張市防災センター（市役所隣）

《女性限定》
令和８年２月 13日（金曜日）
午前 10時～
（事務所裏のワークプラザ）

　記録づくめの大谷翔平選手の活躍、世界の国々から２３００万人以上が集った大阪関西万
博、気候変動による高温多雨の災害、食を求めて人里
に現われる熊被害の多発など生き物たちの生態系が
変わりつつある状況が感じられます。
　一方、今年は昭和１００年の年にあたるようですが歴
史は１００年を単位に大きく変わると言われています、こ
れからの百年は地球規模で人々の暮らしが大きくス
ピード感をもって変革していくように感じます。
　「温故知新」常に前向きに変革にめげずに頑張りましょう。

５ページのクイズの答え

※敬称略

植平

仲村

奥家奥家

池井

西村

福居

金田今井今井

亀原亀原伊東伊東
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