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　あけましておめでとうございます。
　会員の皆様方には、お健やかに幸多き新春をお迎えのこととお慶び申し上げます。
　また、平素からセンターの事業運営につき、格別のご理解、ご協力を賜り厚くお礼
申し上げます。
　ご承知の通り、ほぼ２年間にわたるコロナウイルスの蔓延は、私たちに不安と不自
由さを強いてきましたが、未だ終息の兆しは見えていません。幸いにも、最近の我が
国ではワクチンの効果によるものか感染拡大の兆候は下火とはなっていますが、残念
ながら諸外国では「デルタ株」の猛威により爆発的な感染の再拡大が起こり、また新
たにアフリカ南部で発生した変異種の「オミクロン株」が感染域を広げようとしてい

ます。今後危惧される第６波のコロナ襲来に厳重な警戒が必要ですが、１日も早くコロナのない普通の生活
ができる日が戻ってくることを願ってやみません。会員の皆様には、今までにも増してコロナ予防はもちろ
んのこと、日々寒さがつのる時節柄、体調管理に十分留意され、元気にご活躍いただきますようお願いいた
します。
　さて、当センターの事業運営は、想定外のこととはいえ、２年にも及ぶ「コロナ禍」によって多大なダメー
ジを受けました。２年前までは、会員のご精励や役職員のご尽力等により極めて順調に右肩上がりの事業実
績を積み上げてきましたが、現在の状況は、社会全般における経済活動の自粛・自重による影響を大きく受
け、惨憺たる結果となっています。２年前のセンターの受注金額が５億５千万円を超えていたものが、本年
度の決算額は、25％、１億円以上減の４億４千万円を見込まざるを得ないという厳しいものとなっています。
加えて、会員の高齢化とその就業先の確保、適正就業や安全就業の推進、会員の拡大と就業開拓の推進等々、
喫緊の課題が山積しています。これらの多くの課題を抱えるセンターとして、これまでのセンター基盤が一
朝ことあった際、いかに脆弱であったかを反省すると共に深く心に留めながら、一刻も早くこの衰退からの
脱却を目指し、明るい展望を持ちつつ、具体的かつ積極的な施策の取り組みを強力に推進し、不測の事態に
も耐えうる足腰の強いセンター基盤の再確立に努めてまいりたいと考えています。会員の皆さん！是非とも
建設的なご助言・知恵などお力をお貸しください。
　名張市シルバー人材センターの役割は、様々な環境の会員の皆さんが、それぞれ満足できる働く場を提供
することで、楽しみながら生きがいを感じて日々を過ごしていただけることを目的とする組織です。会員の
満足度が上がることによって、センター活動が充実・活発化し、市民や顧客の皆様方からの当センターへの
信頼に繋がり、ひいては地域社会への貢献にも繋がっていくものだと思っております。この目標に向かって
更なる努力を続けてまいりたいと考えていますので、会員の皆様方の一層のご高配とご鞭撻を心からお願い
申し上げます。
　本年が皆様方にとりまして素晴らしい年となりますようお祈り申し上げ、新年のごあいさつとさせていた
だきます。

理事長

中野　栄蔵

第3回　７月29日（木）

第4回　９月16日（木）

報告事項
（１）各種委員会委員について
（２）令和３年５月～６月の入退会者について
（３）令和３年５月～６月の事業実績について

議事
（１）今後のシルバー人材センター事業について
　　１－１「特定公益増進法人への寄付依頼」について
　　１－２「シルバーの日」の対応について
　　１－３「シルバーいきいきフェスタ2021」及び
　　　　　 「とれたて！なばり2021」の中止について
報告事項

（１）令和３年７月～８月の入退会者について
（２）令和３年７月～８月の事業実績について

令和３年７月から 11 月に開催しました理事会の
概要をお知らせします。

理事会だより

新年のごあいさつ
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　あけましておめでとうございます。
　シルバー人材センター会員の皆様におかれましては、輝かしい新年をお迎えのこ
とと謹んでお慶び申し上げます。
　また、旧年中は市政各般にわたり、格別のご支援ご協力を賜り厚く御礼申し上げ
ます。
　さて、昨年を振り返りますと、新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、都
市圏を中心に緊急事態宣言及びまん延防止等重点措置が長期間発令され、三重県に
おいても三重とこわか国体・三重とこわか大会が中止になる等、大きな影響を受け
た１年でありました。

　名張市では、医療従事者等に引き続き、５月から 65 歳以上の高齢者を対象に医療機関での接種を開始す
るとともに市内３会場での集団接種を順次開始しました。現在は対象年齢も拡大され、約８割の方々が接種
を完了しており、３回目の接種に向けても国の動向を注視しながら準備を進めているところです。長引くコ
ロナ禍の中、最近ようやく感染者数の減少傾向がみられるものの、ウイルスが消滅したわけではなく、第６
波の発生も懸念されている状況です。そのような状況の中、今後も関係機関と連携し、希望者へのワクチン
接種体制や医療提供体制の充実に向けて必要な対策を講じてまいります。
　現在、国においては、新型コロナウイルスの予防薬や治療薬の開発が進められているところですが、もう
しばらく時間を要することと思われますことから、皆様におかれましては、引き続き３つの密（密閉、密集、
密接）の回避、マスクの着用、手洗いなど、お一人おひとりが「新しい生活様式」を実践し、感染対策を徹
底いただきますよう、ご理解ご協力をよろしくお願いいたします。
　今我が国は、少子高齢化の進展とともに本格的な人口減少社会を迎えております。活力のある地域社会を
維持するためには、高齢者の皆様が生涯現役として多様な形で社会参加でき、健康で生きがいを感じながら
生活できる社会を創り上げていくことが重要です。
　名張市では、元気創造、若者定住、生涯現役の三大政策を市政推進の原動力として、互いに助け合い人と
人との結びつきによって生まれる「地域共生社会」の実現を目指しております。
　そうした中、シルバー人材センターの皆様におかれましては、長年培ってきた豊富な経験と知識を活かし、
地域の担い手となってご活躍いただき、市の様々な業務にご協力を賜っており、市といたしましても大変心
強く感じております。今後も地域の活力を生かしながら、市民の皆様や団体の皆様が主体となって互いに助
け合い、すべての方々が幸福に共に生きる社会の実現に向けて取り組んでまいりますので、引き続きのご指
導ご鞭撻を賜りますようよろしくお願い申し上げます。
　結びに、名張市シルバー人材センターの今後益々のご発展と、本年が皆様方にとりまして素晴らしい年と
なりますことを心よりお祈り申し上げ、年頭のごあいさつとさせていただきます。

名張市長

亀井　利克

以上審議されいずれも承認可決されました。

年頭のごあいさつ

第5回　11月25日（木）

報告事項
（１）令和３年９月～ 10 月の入退会者について
（２）令和３年９月～ 10 月の事業事績について
（３） 「シルバー福祉・家事援助サービス月間」の取り組み

　について

（４）「正月用寄せ植え教室」の開催について
（５）「会員クラウドシステム」の導入について
（６）職務執行状況について
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令和３年度 事業実績について

いつもありがとうございます

班 氏　　　名

名
張
（
中
学
校
区
）

基 幹 班 長 野　田　典　生

１班
班　長 福　地　増　江
副班長 杉　浦　君　枝

２班
班　長 中　川　秀　一
副班長 中　野　　　賢

３班
班　長 西　岡　和　義
副班長 中　園　勝　義

４班
班　長 永　井　陽　一
副班長 山　本　隆　司

５班
班　長 西　田　博　行
副班長 小　岩　照　雄

６班
班　長 石　場　忠　夫
副班長 酒　井　栄　子

班 氏　　　名

赤
目
（
中
学
校
区
）

基 幹 班 長 橋　本　明　美

１班
班　長 熊　本　隆　義
副班長 脇田　二三男

２班
班　長 吉　岡　　　章
副班長 清　水　克　巳

３班
班   長 友　田　　　淳
副班長 藤　森　茂　隆

４班
班   長 佐々木 佳代子
副班長 熊　本　芳　文

桔
梗
が
丘
（
中
学
校
区
）

基 幹 班 長 雨　宮　松　雄

１班
班   長 岩　本　秀　次
副班長 城　越　　　静

２班
班   長 足　立　尚　義
副班長 橋　本　　　昇

３班
班   長 藤　本　一　男
副班長 大　野　雅　嗣

４班
班   長 松　本　邦　弘
副班長 中　西　都　子

班 氏　　　名

北
（
中
学
校
区
）

基 幹 班 長 髙　橋　正　光

１班
班   長 井　上　吉　治
副班長 鈴　木　保　雄

２班
班   長 岩　井　孝　宏
副班長 川崎　実千代

３班
班   長 井　谷　憲　司
副班長 三　島　富　夫

４班
班   長 下村　美智代
副班長 井　爪　敏　彦

南
（
中
学
校
区
）

基 幹 班 長 松　岡　壽　夫

１班
班   長 内　山　　　勤
副班長 大　垣　　　勇

２班
班   長 藤　本　　　勝
副班長 福　井　重　憲

３班
班   長 葦　原　設　二
副班長 山　田　　　聰

基 幹 班 長 並 び に 地 域 班 長 名 簿
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ありがとうございました

　各企業に寄付採納のお願いをさせていただき、以下の企業からご協力いただきました。（順不同）

アドバンスコープ株式会社
カネキタ株式会社　名張第一工場
カネキタ株式会社　名張第二工場
株式会社紀和マシナリー
瀧自慢酒造株式会社
ニッタ株式会社
双葉印刷

株式会社長川商会
有限会社深山産業
堀内自動車工業株式会社
株式会社マキシンコー名張工場
山中工業株式会社
ダイジェット工業株式会社　三重事業所
伊賀ふるさと農業協同組合

株式会社タカキタ
安永総合サービス株式会社
新興商事株式会社
株式会社日本はるさめ
名張近鉄ガス株式会社

の皆様です

令和 3 年度特定公益増進法人（名張市シルバー人材センター）へのご寄付企業

名張　　　　　　　情報E V E N T 楽しんでだ～こ !!

「えべっさん」の愛称で親
しまれる行事。七福神が練
り出す他、はまぐり市など
でにぎわいます。

八
よ う か

日戎
えびす

2 月 7 日・8 日

東大寺二月堂のお水取りに
使う松明を、調整・法要・
寄進する 770 年以上続く伝
統行事です。

伊賀一ノ井
松明調進行事
2月11日・3月10日・12日

大護摩行・水行・火渡り行
などの荒行が山伏先達のも
と、厳格な雰囲気の中でと
り行われます。

赤目四十八滝
安全祈願祭
３月下旬日曜日

名張中央公園の桜並木が歩
行者天国になり、桜約 800
本のトンネルは圧巻。夜は
ライトアップされます。

名張桜まつり

３月下旬～４月上旬

愛宕の火祭りの勇壮な川渡
りを合図に、約 5,000 発の
花火が名張川新町川畔を彩
ります。

愛宕の火祭り／
名張川納涼花火大会
７月 24 日以降の土曜日

物産展、隠街道手作り市、
フリーマーケットなどが催
され、名張の市街地が盛り
上がります。

隠街道市

10 月上旬～中旬 土・日曜日

能楽の大成者である観阿弥
をしのび、献句、仕舞、地
元の子どもたちによる狂言
などが奉納されます。

観阿弥祭

11 月第１日曜日

大小 1,500 本余りの竹あかり
が幻想的に渓谷を彩ります。
この写真は本号（49号）の表紙に
採用させていただきました。

赤目渓谷
幽玄の竹あかり
10 月末～ 1 月末

一般社団法人名張市観光協会　TEL 0595-63-9148

※新型コロナ感染症拡大により中止や変更になる場合がございますので、事前に確認してからお出掛け下さい。
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令和４年「寅
とら

」年生まれの 年男・年女 になられた方をご紹介します。

①�今年は私の生まれた
『五黄の寅年』で強運
の年と言われています
ので、何事にもチャレン
ジしていこうと思います

②�畑での野菜作り・オカリナでの楽器演奏・
国内外への旅行
③�シルバーでのポスティング及び畑作業など
による足腰の強化・週２回位名張の湯にて
癒されています

①�家族、飼犬と元気
に過す

②水彩画・将棋
③犬の散歩（朝・夕）
　庭の畑で野菜作り

①�挑戦者
②自身への、ご褒美
③朝寝・朝酒・朝湯

① �72 才での四国歩
き遍 路 を 一 巡
1,200 キロ

②孫の成長

③ラジオ体操
　ウォーキング

①�健康に留意して人生
を楽しんで行きたい
と、願っております

②�お友達と末永くお付
合をして行くことです

③歩く事で一日
　一万歩目標です

①働ける会社をさがす
②�近隣と親しく話合う
　�孫３人と成長を楽
しむ
③�リハビリにて体を
強化する

① �10/12 芭蕉祭（俳
句）入選したい
②�俳句を１日１句作る
事・妻と畑づくりを
頑張る事

③�毎日4,000 歩
　以上歩く事

の成長を生きがいに頑張ります
③身体を動かす事！
　（剣道、畑仕事、アルバイト）

①�虎のように力強く一
歩一歩前向きに進
んで行きます
②�剣道を学んでいる
子供達の成長と孫

①�ガンバレるかぎり、
仕事をする
②�魚釣りと健康に注
意する

③アウトドア、
　すべて

赤塚 和博

清田 末則

高橋 正能

大野 雅嗣

角田 信義

山本 秀生

稲住 英男

下別府 則明

藤木 力男

「寅」年生まれの方は 79 名いらっしゃいますが、ご承諾いただいた方のみ掲載しています。（五十音順）
① 2022 年の抱負を教えてください。　②あなたの生きがいは何ですか。　③あなたの健康法を教えてください。

　シルバー人材センターに入会して、早や 23 年。
　色々ありましたが、特筆は、2つです。
　まず、仕事をいただいたお蔭で、第二の人生で、健康管理が 80 歳までできました。
　次に、80 歳以降の第三の人生は、年相応で仕事は、難しいが、第二の人生で得た
同じ趣味の方々に出会い、引き続きその仲間達に支えられて、日々健康に！楽しく！
過ごせていることを、改めて認識し、入会のお蔭と感謝しています。
　コロナ禍！コロナに負けずに頑張りたいと思います。
　私事ながらシルバーの自主・自立、共働・共助をモットーに、100 歳を目標に頑
張りたいと思います。
　今後ともよろしくお願い申し上げます。

入会して23年 桔梗が丘中学校区会員　糸岡　忠弥
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福祉 ・家事援助サービス委員会だより

元気体操 新メンバー募集 !!
毎日を明るく元気に過ごす為、新しいメンバーになりませんか？

ご希望の方は、事務局迄連絡を。

3月には
演芸大会出演予定
もあります

「シルバー福祉・家事援助サービス月間」に係る奉仕活動

「正月用寄せ植え」教室

　名張市シルバー人材センターは 12 月 1 日（水）「福祉・家事援助サービスの日」として、名張市役所（正
面玄関広場）での落ち葉掃除の奉仕活動を、人数を制限し、福祉・家事援助サービスに携わっている、理事、
班長、副班長、コーディネーターの協力により、実施しました。
　さらに、シルバーファーム、手芸クラブ「百花」とタイアップし、新鮮野菜や焼き芋、手作り作品の販売
も行い、市長からの激励もあり地域社会にアピールをしました。

　12 月 20 日（月）、啓発活動の一環として「名張園芸福祉ボランティアの会」指導のもと、「寄せ植え教室」
を黒田作業所で開催しました。
　今年は葉ボタンや色鮮やかなシクラメン、ビオラ等の寄せ植え作りと、シルバーファームによるトラック
市での新鮮野菜の販売も行い、大盛況に終わりました。

手芸クラブ「百花」販売シルバーファーム出店落ち葉掃除

寄せ植え教室 トラック市

大募集
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安全・適正就業委員会だより
　令和３年度に入っての事故の内訳は、傷害５件・賠償５件の計 10 件発生しています。
　本年度は、『安全は全てに優先する』ことを念頭に、今一度、安全就業に対する自覚をして
いただき、全員で事故ゼロに挑戦をお願い申し上げます。

安全・適正就業委員長　山中　昻

　令和３年 12 月 17 日（金）13 時 30 分から、シルバー人材センターワークプラザにおいて草刈り機安全講習
が開催されました。

安全就業スローガンの募集について

安 全 は 全 て に 優 先 す る
ハンドサイン ! で意思表示

三重県警察　日本損害保険協会中部支部　三重県交通対策協議会

ハンドサインで停止率が大幅 UP ！　　                　　　      

自らの安全を守るための交通行動　　　　　                         

信号機のない横断歩道における一時停止率の調査結果
「手を上げない」横断の停止率 「手を少し上げる」横断の停止率

少し手を上げる、運転者に顔を向けるなどして横断する意思表示をしよう

37.4％ 85.1％ ※県内４か所での調査結果

安全確認してから横断しよう

横断中も周りに気をつけよう
横断する際や横断後に「とまってくれ
て、ありがとう」の意思表示をしよう

「まもってくれてありがとう運動」実施中！

１つ

２つ

３つ
プラス
お礼

キャンペーンサイトや
動画はこちらから

　シルバー人材センターでは、事業の安全・意識の高揚を図るため、令和 4年度～令和 6年度の安全スロー
ガンを募集します。
〈作品内容〉
　シルバー人材センター会員の安全・適正就業に係る意識の高揚を図り、就業中及び就業途上の事故防止活
動の促進を図る内容のものとします。
　１．作品は令和 4年度～令和 6年度の 3年間に適用されます。
　　　�尚、入選作品の著作権とその他の権利は名張市シルバー人材センターに帰属し一部変更して使用する

こともありますのでご了承願います。
　２．応募作品の提出方法等については、事務局（63-6800）までご連絡下さい。
　　　連絡頂ければ、改めて（応募用紙）をお渡しします。
　３．提出締め切り日
　　　令和４年　１月 31 日（月）
　４．入選作品は安全・適正就業委員会で審査決定します。
　　　尚、最優秀賞、優秀賞、理事長賞、安全委員長賞に、「表彰状」と「記念品」を贈呈します。
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腕章ができました

お世話になってます

就業会員より

　名張近鉄ガス株式会社は昭和 36 年の創業以来、名張市を中心に地域密着型のエネルギー企業とし
てガス事業を展開しております。クリーンな天然ガスを中心に様々なエネルギーを最適な形でご活
用いただく提案活動に取組むとともに、エネルギーの安定供給に努めております。昨今では、地域
のみなさまの暮らしをより快適に、よりサポートできるサービスの展開を進めております。ガス機
器の修理や取替のご提案に加え、トイレづまりや蛇口交換等水まわりのメンテナンス、キッチンの入替や屋根の吹

き替えなど住宅リフォームまで暮らし全般のサポートを展開し、より一層地
域のみなさまのお役にたてる企業として成長できるよう、取組んでおります。
　シルバー人材センター様には長年、本社および八幡製造所の清掃にご協力
いただいております。いつも清潔な環境になるよう、機転を利かせた清掃を
行っていただき、感謝しております。事業柄、365 日稼働しているため、ゴー
ルデンウィーク中や年末年始にも清掃にご協力いただいており、非常に助
かっております。
　現在、4名の方にご協力いただいておりますが、仕事だけでなくプライベー
トでも活発に活動されている方もいらっしゃいます。地域の公民館活動やボ
ランティア活動など幅広く活躍され、仕事におきましても、本当にパワフル
で活き活きされており、充実した日々を送られている姿に我々も元気をいた
だいております。
　弊社では、地域のみなさまの安心安全な暮らしのお役に立ち、地域と共に
発展できるよう、日々、業務に励んでおります。今後も会員のみなさまのご
理解とご協力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

� 記　総務・人事チーム　髙木　ひかる

①�　長年海外生活で就労経験をし
た後、帰国し、その後ハローワー
クを閲覧した際、シルバー会員
募集の部屋の前を通ったのが
きっかけです。

　�　何度か担当の人からの連絡をいただき興味本位
で登録に至りました。
　�　今までのスキルを生かせる就業場所はなかなか
無く残念に思っていましたが、現在は近鉄関連の
職場で就業しています。

②�　春夏秋冬を問わず日々雑多な仕事をこなしてい
ますが、そこで共に働く仲間たちは年齢も近く、
和気あいあいと愉快に楽しく、政治から巷の噂ま
でディスカッションしながら仕事をしています。

③�　われわれの年代の人々は団塊の世代とも言われ、
それぞれの地でそれぞれの生き方をしてきました。
過去の名声や肩書など今は通用しない年代です。
　�　今、健康で心身共にまだ余力があるなら生涯現
役を目標に社会に飛び込んで積極的に何事もチャ
レンジする事をお勧めします。

　会員や就業拡大を目的に市広報等のポスティング時に新たに作成した
「腕章」を着用することになりました。
　今後、他の業務やイベント等にも活用いただきたいと思います。

①�　62 歳で退職し、即シルバー
に登録しました。理由は現役
時代の小遣い程度は自分で確
保して、趣味の泊りがけの
ウォーキングやトレッキング、
また孫へのプレゼント代を稼
ぎたい気持ちでした。

②�　登録後３日ほどで連絡があり、ゴルフ場のス
タート室を紹介され面接後、次週より働くことに。

　�　屋外の作業ですが身体を動かすことは苦になら
ないので、このお仕事にハマってしまいました。

　�　シルバーからの仲間も 10 名ほどいて、中には
80 歳越えの方々も活躍されています。

　�　また週に３～４日の勤務なので自由時間も十分
確保できます。

③�　現役時代とはキッパリ気持ちを切り替えて新し
い環境に身を置くことは新鮮で刺激的で、なかな
か日々楽しいものです。どうですか未就業の皆様、
人生 100 年時代と言います。元気でその時を迎え
ましょう。

名張中学校区会員　星川　節子 桔梗中学校区会員　大野　雅嗣

①�シルバーへの入会動機　②�職場での就業感想　③�他の就業未会員さんに一言

本社

八幡製造所
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　あけましておめでとうございます。
　会員の皆様方には、お健やかに新年をお迎えのこととお慶び申し上げます。
　また、日頃より寿会の運営に格別のご支援、ご協力を賜り心より厚くお礼申し上げ
ます。
　さて、昨年を振り返りますと、新型コロナウイルス感染症の感染拡大により、寿学
校が中止になる等、影響を受けた一年でありました。
　今年は十二支の寅年。寅年は春が来て根や茎が生じて成長する時期、草木が伸び始
める状態とされています。今年こそ成長、伸展できる一年にしたいものです。
　寅（虎）にまつわることわざに「虎の巻」「虎の子」「虎に翼」「虎は千里往って千
里帰る」等、映画で「寅さん」、歴史で「白虎隊」又、英語で「阪神タイガース」「タ
イガーウッズ」「タイガーマスク」等、寅にまつわる事柄は沢山あります。

　寅年の今年こそ、「シルバー人生がより良く楽しいものになるように」地域班の皆様の交流、親睦を深め
ていただくための「校区レクリエーション」、「あなたが主役」になっていただく「演芸大会」、日常の忙し
さを忘れ楽しい一時の「親睦旅行」等、お楽しみ企画を準備しています。
　役員はもとより会員の皆様方と共に「魅力ある寿会」に取り組んで参りますので引き続きご支援、ご協力
賜りますようお願い申し上げます。
　皆様方のご健康、ご多幸をお祈り申し上げ、新年のごあいさつとさせていただきます。

新年のごあいさつ

寿会会長

堀出　良夫

寿会（互助会）だより みんなはひとりのために
　　ひとりはみんなのために

令和３年度 寿会 役員会報告
８月度　８月 18日（水）
１．携帯電話の解約と LINEの設定
２．校区レクリエーションについて
３．各事業について
４．健康診断の奨励、クラブの活性化策
５．規約体系の整備及び改定について

「寿会専用掲示板」が出来ました
　事務所へお越しの折は

　是非ご覧下さい

※健康診断を受診された会員の方に、当該年度 1,500 円を限度に助成します
　�申請はシルバー事務所に領収書のコピーを提出し、翌週水曜日以降事務所で受け取って
いただけます

10 月度　10月 19日（火）
１．校区レクリエーションについて
２．長寿祝いについて
３．演芸大会について
４．規約体系の整備及び改定について

12 月度　12月 15日（水）
１．校区レクリエーションについて
　　（提案案件の審査）
２．長寿祝い（追加贈呈の件）
３．演芸大会について
４．親睦旅行について
５．規約体系の整備及び改定について
６．会報編集について

＜ お 知 ら せ ＞

便利に便利に

お祝いお祝い

事務所入り口の左側に

「健康診断助成金」の受け取り日がわかりやすくなりました
　領収書のコピー提出　➡　受領日の通知　➡　助成金の受領
　　　　　　　　　　　　　翌週水曜日以降　　シルバー事務所
　　　　　　　　　　　　　（祝日の場合翌日）　平日９時～１７時

「長寿（喜寿）お祝い」式典は開催出来ませんでしたが、役員が手分けし
てご自宅にお祝い訪問しましたところ、皆さま大変お元気でとても喜んで
いただけました
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手芸クラブ 百
モモ

 花
カ

　新型コロナウイルス感染拡大防止の為、すべての行事が中
止の中で、会員相互の親睦をはかり、作りたい物を作って、
販売したり展示したりして楽しんでいます。

◎毎月第４日曜日　午後１時 30 分～午後３時 30 分　ワークプラザ２階にて

手芸の好きな人集れ !!

作品展示

作品作りの様子 朝市とのコラボ 作品の一部

大募集

夏 秋 冬

シルバー人生がより良く楽しいものになるように

【演芸大会】

【校区レクリエーション】

【親睦旅行】

開催予定日　　令和４年３月12日（土）
時　　　間　　午前 11 時　開演
場　　　所　　ふれあい　1階　大ホール
出場申し込み
締 め 切 り　　令和４年２月15日（火）
申し込み方法　　本号（49 号）に同封されている用紙にて応募下さい

＜ お 楽 し み 企 画 ＞

「あなたが主役！」歌、踊り、手品、楽器演奏等、最高のパフォーマンスを！
来場（応援、見学）された方に、おみやげプレゼント！！

11 月 24 日（水）の基幹班長会議にて、概要を説明し企画会議をお願いしました
どのようなレクリエーション企画が校区毎に立案されるでしょうか
お楽しみに !! !

今年度もコロナ禍の状況を注視し、会員の皆様の健康と安全を第一に考え、
新型コロナウイルスオミクロン株の感染拡大により、やむを得ず中止いたします
来年度は、状況を見て計画いたします
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事務局だより

ー会員の皆様へー

令和４年度「会員更新」をお願いします　各会員には２月初旬に文書を送付させていただきますので、
令和４年３月18日（金）までに事務局にて更新手続きをお願いします。

確定申告お忘れなく
　令和３年分の確定申告が必要な会員は申告を行ってください。「配分金支払証明書」や「源泉徴収票（シルバー派遣
対象会員）」は１月中に各会員に事務局より送付いたしますのでご確認ください。

公益社団法人
名張市シルバー人材センター

〒518-0718 名張市丸之内79番地　TEL0595-63-6800　FAX0595-64-5668
ホームページ http://www.nabari-silver.or.jp/   Eメール info@nabari-silver.or.jp

  あとがき
会報編集委員会
　委員長　　佐藤　　篁

　副委員長　髙橋　正光　　　

　委　員　　�家里　由子

　　　　　　木下　正人

　　　　　　中村　愛代

　オブザーバー　堀出　良夫（副理事長）

事務局　　　北川�奈美代　

　新型コロナウイルスのニュースがテレビや新聞紙上を賑わすようになって早や２年
になり、第５波が少し終息してきた矢先、今度は変異株「オミクロン」の感染拡大が
続くなか、新しい編集委員を交えて49号の編集会議がスタートしました。会員の皆様
方も二回目のワクチン接種を終えられて少しは安心されておられる事でしょう。

　寿会では会員の皆様方の親睦と慰労を兼ねて、演芸大会が計画されています。医療
従事者の方々の献身的な努力に感謝して一日も早く終息することを祈っております。

　名張市シルバー人材センターもこの新型ウイルスに負けないように元気で、無事
故・安全で進んでいきましょう。

スマートフォンを活用した
会員向けサービス「会員クラウドシステム」の利用開始について

　センターでは、令和 4 年 4 月から会員の皆様の利便性向上を図るために、スマートフォンを利用した「会
員クラウドシステム」を導入します。
　「会員クラウドシステム」は、スマートフォン・パソコンからお手軽に「センターからの『お知らせ』」、

「 配分金明細書」、「お仕事紹介」が閲覧できるサービスです。

　今後、令和 4 年 2 月中旬頃から試行運用を開始し、4 月に本格運用を始める予定です。
　なお、利用されない方については、従来通りセンター事務局にお越しいただくかお問い合わせいただくこ
ととなります。

　サービスを利用開始するには、「会員番号」と「初期パスワード」が必要となります。
　　・会員番号
　　　　（例）　1234 → ‘１２３４’
　　・初期パスワード
　　　　（例）　 誕生日の月日　1 月 5 日 → ‘０１０５’ 、12 月 25 日 → ‘１２２５’　　

利用方法については、操作ガイドを２月初旬の「会員更新」の案内文書に同封して送付させていただきます。
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